
 

 

 

Положение 

об отделении социальной реабилитации 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение «Об отделении социальной реабилитации» (в 

дальнейшем Положение) разработано в целях реализации Федерального 

закона от 28 декабря 2013 года №442 «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации».  

1.2. В решении вопроса о порядке предоставления социальных услуг 

Отделение социальной реабилитации (далее – Отделение) руководствуется 

приказом Министерства социального развития и семейной политики 

Краснодарского края №1042 от 22.12.2014 года «Об утверждении порядка 

предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг в 

Краснодарском крае», приказа Министерства труда и социального развития  

Краснодарского края № 1309 от 25.08.2022 года «О внесении изменений в 

приказ министерства социального развития и семейной политики 

Краснодарского края от 22 декабря 2014 г. № 1042 «Об утверждении порядка 

предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг в 

Краснодарском крае». 

1.3. Отделение является структурным подразделением 

государственного казенного учреждения социального обслуживания 

Краснодарского края «Приморско – Ахтарский комплексный центр 

реабилитации инвалидов». Отделение осуществляет свою деятельность на 

основании Устава учреждения. 

1.4. В своей деятельности Отделение руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, нормативными и правовыми актами Российской 

Федерации и Краснодарского края, приказами министерства труда и 

социального развития Краснодарского края и других нормативных актов, 

Уставом учреждения, приказами директора учреждения, а также настоящим 

Положением.  

1.5. Численность Отделения определяется штатным расписанием. 

1.6. Отделение находится в подчинении директора учреждения. 

1.7. Руководство Отделением осуществляет заведующий отделением. 
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1.8. Отделение взаимодействует с органами, учреждениями и 

организациями социальной защиты населения, здравоохранения, 

образования, культуры, спорта, общественными организациями и 

объединениями, другими органами, учреждениями и организациями в 

интересах инвалидов. 

1.9. Положение об отделении и должностные инструкции работников 

отделения утверждаются директором учреждения. 

 

1. Цель и основные виды деятельности Отделения 

 

2.1. Деятельность Отделения призвана способствовать устранению или 

возможно полной компенсации ограничений жизнедеятельности у 

инвалидов, вызванных нарушением здоровья со стойким расстройством 

функций организма, в целях их социальной адаптации (далее - получатели 

услуг), а также восстановлению социальных связей и функций у граждан, 

больных наркоманией, получивших наркологическую помощь, в целях их 

адаптации в социуме. 

Отделение осуществляет социальное обслуживание граждан, больных 

наркоманией. 

2.2. Для достижения цели, указанной в п.2.1, Отделение осуществляет 

следующие виды деятельности (предмет деятельности): 

2.2.1.Предоставление услуг по социальному обслуживанию: инвалидам 

(социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, 

социально-педагогических, социально-трудовых, социально-правовых); 

гражданам, больным наркоманией - социально-психологических, 

социально-педагогических, социально-трудовых, социально-правовых; 

 в соответствии с утверждѐнным на территории Краснодарского края 

перечнем.  

2.2.2. Предоставление услуг по повышению коммуникативного 

потенциала инвалидов, нуждающихся в социальной реабилитации в 

соответствии с индивидуальными программами реабилитации или 

абилитации инвалидов (далее - ИПРА), разработанными федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, в том 

числе: 

предоставление услуг по социальной реабилитации (социально-

средовой, социально-педагогической, социально-психологической, 

социокультурной реабилитации, социально-бытовой адаптации); 

обучение пользованию техническими средствами реабилитации;  

обучение навыкам поведения в быту и общественных местах; 

оказание помощи в обучении навыкам компьютерной грамотности; 

социально-оздоровительные и спортивные мероприятия.  

2.2.3. Проведение социально-диагностических мероприятий, 

разработка и реализация индивидуальных планов проведения в Отделении и 

мероприятий, по социальной реабилитации и абилитации инвалидов с учѐтом 

проведѐнной социальной диагностики. 



2.2.4. Динамический контроль за процессом реабилитации и 

абилитации инвалидов. 

2.2.5. Взаимодействие с органами, учреждениями и организациями 

социальной защиты населения, здравоохранения, образования, культуры, 

спорта, физкультурно-оздоровительными, общественными организациями и 

объединениями, другими органами, учреждениями в интересах получателей 

услуг, в том числе в рамках социального сопровождения. 

2.2.7. Проведение социально-реабилитационной работы с семьями 

инвалидов 

в целях обеспечения преемственности реабилитационных мероприятий. 

2.2.8. Информирование и консультирование получателей услуг и 

членов их семей по вопросам реабилитации и абилитации. 

2.2.9. Сопровождение инвалидов, имеющих выраженные нарушения 

функции зрения, слуха и передвижения, ментальных функций при получении 

социальных услуг в Учреждении. 

2.2.10. Предоставление во временное пользование технических средств 

реабилитации и реабилитационного оборудования получателям услуг для 

проведения занятий в домашних условиях. 

2.2.11. Осуществление медицинской деятельности согласно 

специальному разрешению-лицензии. 

 

2. Организация деятельности Отделения 

 

В  состав Отделения  входят специалисты: 

3.1.Заведующий  отделением осуществляет  общее руководство 

отделением и несет ответственность за выполнение  возложенных на 

отделение задач, организацию и планирование работы структурного 

подразделения. 

3.2.Специалист по социальной работе участвует в работе по 

формированию базы данных инвалидов, проживающих на территории 

Приморско-Ахтарского района, учете инвалидов, нуждающихся в 

социальной реабилитации, сборе информации об анамнезе, основном 

диагнозе; формированию реабилитационной группы получателей услуг, 

оказывает услуги по социальному обслуживанию, услуги по социальной 

реабилитации, услуги по сопровождению инвалидов. 

3.3.Психолог осуществляет разработку и координацию выполнения 

социальных планов реабилитации по социально-психологическому 

консультированию, социально-психологической коррекции, социально-

психологическому патронажу. 

3.4.Инструктор по адаптивной физической культуре осуществляет 

изучение  индивидуальных возрастных и психофизических особенностей, 

потребностей инвалидов, разрабатывает  и проводит занятия по адаптивной 

физической культуре. 

3.5.Культорганизатор проводит мероприятия, направленные на 

социализацию инвалидов. 



3.6. Специалист по реабилитации инвалидов осуществляет 

мероприятия по социальной-средовой реабилитации и социально-бытовой 

адаптации инвалидов. 

 

4.Условия приема, обслуживания и снятия с обслуживания  

инвалидов. 

4.1.Социальное обслуживание предоставляется: 

инвалидам в возрасте от 18 лет, нуждающимся в социальной 

реабилитации в соответствии с индивидуальными программами 

реабилитации, разрабатываемыми федеральным государственным 

учреждением «Главное бюро медико-социальной экспертизы по 

Краснодарскому краю» (далее – бюро МСЭ); родственникам инвалидов, 

осуществляющим уход, оказываются отдельные виды консультативных услуг 

в интересах инвалидов.  

 4.2.Прием граждан на социальное обслуживание осуществляется на 

основании решения Комиссии по признанию граждан нуждающимися в 

социальном обслуживании. 

 4.3. Зачисление граждан на социальное обслуживание, снятие с 

обслуживания оформляется приказом Поставщика услуг на основании 

следующих документов: 

приказ о признании гражданина, нуждающимся в социальном 

обслуживании; 

ИППСУ; 

паспорта или другого документа, удостоверяющего личность 

заявителя; 

выписки из медицинской карты пациента, получающего медицинскую 

помощь в амбулаторных условиях (форма № 025/у, утвержденная приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 декабря 2014г. 

№ 843н «Об утверждении унифицированных форм медицинской 

документации, используемых в медицинских организациях, оказывающих 

медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков по их 

заполнению»), с отметкой об отсутствии противопоказаний к медицинской 

реабилитации (приказ министерства здравоохранения Краснодарского края 

от 9 апреля 2019 г. № 2171 «Об оказании медицинской помощи по профилю 

«медицинская реабилитация» взрослому населению Краснодарского края») 

изаверенной в установленном порядке – для получения социально-

медицинских услуг по немедикаментозной терапии (далее – выписка из 

медицинской карты пациента); 

4.4.Противопоказаниями для приема на социальное обслуживание в 

отделение социальной реабилитации являются: 

все заболевания в острой стадии и хронические заболевания в стадии 

декомпенсации; 

кахексии любого происхождения; 

карантинные  и острые инфекционные заболевания; 

венерические  заболевания  в острой  или заразной  стадии; 

гнойно – некротические  заболевания; 



все формы  туберкулеза  в активной стадии; 

психические  заболевания в стадии обострения, эпилепсия с частыми 

(более одного раза в месяц) приступами  и изменениями личности; 

все виды  токсикомании, алкоголизма (исключая состояния стойкой 

ремиссии); 

злокачественные новообразования  в активной фазе; 

бактерионосительство; 

наличие показаний к оперативному  вмешательству или применению 

других специальных методов лечения; 

заболевания, требующие  лечение в учреждениях  здравоохранения; 

Не принимаются  на социальное обслуживание  граждане, находящиеся 

в  состоянии  алкогольного, наркотического опьянения. 

4.5. Социальное обслуживание инвалидов осуществляется в условиях 

курсовой реабилитации продолжительностью 24 календарных дня. 

Необходимость продления или повторного прохождения курса реабилитации 

устанавливается индивидуально уполномоченным органом Краснодарского 

края в муниципальном образовании Краснодарского края или 

уполномоченной организацией при наличии обоснованных рекомендаций 

реабилитационного консилиума поставщика социальных услуг. Общее число 

дней обслуживания в году в стационарной форме социального обслуживания 

не может превышать 48 календарных дней. 

По завершении курса социальной реабилитации Поставщиком 

социальных услуг выдаются Получателям социальных услуг или их 

законным представителям выписки о результатах реализованных 

мероприятий социальной реабилитации с необходимыми рекомендациями. 

 

5. Права и обязанности сотрудников Отделения 

 

5.1. Сотрудники Отделения имеют право: 

вносить предложения на рассмотрения директора и участвовать в 

обсуждении вопросов, касающихся направлений деятельности Отделения, 

улучшения деятельности Отделения; 

запрашивать информацию по вопросам, входящим в их компетенцию; 

принимать решения в пределах своей компетенции; 

периодически повышать свою профессиональную квалификацию. 

 

Сотрудники Отделения не имеют права: 

5.2. Использовать в неслужебных целях средства материально-

технического, финансового и информационного обеспечения, служебную 

информацию.    

5.3. Разглашать ставшую известной Работнику в связи с исполнением 

должностных обязанностей информацию конфиденциального характера или 

служебную информацию о получателях социальных услуг (ст. 6 

Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации»). 



    5.4.  Обнародовать и использовать изображения гражданина (в том 

числе его фотографии, а также видеозаписи, в которой он изображен) без 

согласия этого гражданина или его законного представителя (ст. 152.1 

Гражданского кодекса РФ). 

    5.5. Работник, получивший доступ к персональным данным, не имеет 

права раскрывать третьим лицам и распространять персональные данные без 

согласия субъекта персональных данных (ст. 7 Федерального закона от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»). 

    5.6. Сотрудники Отделения обязаны: 

осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим 

Законодательством Российской Федерации и Краснодарского края; 

обеспечить собственный (внутренний) контроль качества услуг, 

оказываемых организацией; 

обеспечить доступность информации об учреждении, о правилах и 

порядке предоставления услуг с учетом различных видов ограничений их 

жизнедеятельности; 

обеспечивать безопасность для жизни и здоровья получателей услуг, 

соблюдать все установленные нормы и правила пожарной и санитарной 

безопасности, принять необходимые меры по профилактике травматизма и 

предупреждению несчастных случаев; 

своевременно и в необходимом объеме предоставлять отчетную 

документацию; 

добросовестно исполнять должностные инструкции; 

соблюдать установленные в Учреждении правила внутреннего 

трудового распорядка. 

обеспечить уважительное, гуманное отношение и соблюдение 

конфиденциальности со стороны работников отделения. 

 

6. Ответственность 

 

6.1. Специалисты Отделения несут ответственность в порядке, 

установленном законодательством РФ за неисполнение и ненадлежащее 

исполнение обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями. 

6.2. Специалисты Отделения несут ответственность за разглашение 

сведений о фактах, событиях и обстоятельствах частной жизни получателей 

услуг, позволяющих идентифицировать их личность   (персональные 

данные), небрежное, грубое и халатное отношение к ним. 

 

 

 

 

 

 

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=181602&rnd=242442.3038630235&dst=100131&fld=134

