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ПОЛОЖЕНИЕ 

о структурном образовательном подразделении 

организации дополнительной образовательной деятельности в 

государственном казенном учреждении социального обслуживания 

Краснодарского края «Приморско-Ахтарский комплексный центр 

реабилитации инвалидов» 

 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует дополнительную 

образовательную деятельность специалистов государственного 

казенного учреждения социального обслуживания Краснодарского края 

«Приморско-Ахтарский комплексный центр реабилитации инвалидов» 

(далее - Учреждение). 

1.2. Структурное подразделение реализует общеобразовательные 

программы дополнительного образования детей. 

В своей деятельности структурное подразделение руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, ФЗ «Об образовании в РФ», Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 09 ноября  2018 г. № 196 “Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам”, 

другими нормативно-правовыми актами, приказами директора Учреждения, 

настоящим Положением. 

1.3.  Структурное подразделение создано с целью организации 

дополнительной деятельности; реализации образовательных программ 

дополнительного образования детей различных направленностей в 

интересах разностороннего развития личности ребѐнка, общества, 

государства. 

1.4. Учреждение несет в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке ответственность за невыполнение 

функций структурного подразделения, определенных Уставом 

Учреждения, реализацию не в полном объеме образовательных 

программ; качество реализуемых образовательных программ жизнь и 

здоровье детей и работников структурного подразделения во время 

образовательного процесса.  



2. Цели и задачи деятельности структурного подразделения 

 

2.1. Целью деятельности структурного подразделения является воспитание и 

обучение, осуществляемые в интересах человека, семьи, общества и 

государства вцелях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, 

физическогоразвития человека, удовлетворения его образовательных 

потребностей и интересов,оказание образовательных услуг по 

дополнительным общеразвивающим программам в соответствии с видами 

деятельности Центра. 

2.2. Основными задачами деятельности структурного подразделения 

являются: 

2.2.1. формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

2.2.2. удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся 

винтеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а 

также взанятиях поддерживающих и пропагандирующих здоровый образ 

жизни; 

2.2.3. формирование культуры здорового и безопасного образа 

жизни,укрепление здоровья обучающихся; 

2.2.4. обеспечение духовно-нравственного, трудового воспитания 

обучающихся; 

2.2.5. выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также 

лиц, проявивших выдающиеся способности; 

2.2.6. профессиональную ориентацию обучающихся; 

2.2.7. создание и обеспечение необходимых условий для личностного 

развития,укрепление здоровья, профессионального самоопределения и 

творческого трудаобучающихся; 

2.2.8. создание и обеспечение необходимых условий для социализации 

иадаптации обучающихся к жизни в обществе; 

2.2.9. формирование общей культуры обучающихся; 

2.2.10. удовлетворение иных образовательных потребностей и 

интересовучащихся, не противоречащих законодательству Российской 

Федерации,осуществляемых за пределами федеральных государственных 

образовательныхстандартов. 

 

3. Организационные требования к образовательной деятельности 

 

3.1. При создании структурных подразделений Центр 

руководствуетсяследующими организационными требованиями: 

структурные подразделения должныиметь необходимую учебно-

материальную базу, организуют свою деятельность в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации,нормативными 

актами в области образования, Уставом Центра и настоящимПоложением. 

 
 



4. Организация образовательной деятельности структурного 

подразделения 

4.1. Организация образовательной деятельности в структурном 

подразделении регламентируется учебным планом и расписанием занятий, 

разрабатываемыми иутверждаемыми Центром. 

4.2. Руководство и контроль за выполнением учебных планов 

иобщеразвивающих программ осуществляет администрация Центра в лице 

директора, заместителя директора. 

4.3. Организация образовательной деятельности, режим функционирования 

структурного подразделения, аттестация обучающихся определяются 

УставомЦентра, локальными нормативными актами. 

4.4. Образовательная деятельность в структурном подразделении 

осуществляется на русском языке - государственном языке Российской 

Федерации. 

 

5. Участники образовательных отношений в структурном подразделении 

 

5.1.Участниками образовательных отношений в структурном подразделении 

являются обучающиеся, педагогические работники, родители 

(законныепредставители) несовершеннолетних обучающихся Центра. 

5.2 . Обучающиеся в структурном подразделении являются обучающимися 

Центра и зачисляются приказом директора Центра. 

5.3. Центр при своих взаимоотношениях с остальными 

участникамиобразовательных отношений руководствуется действующим 

законодательством и локальными нормативными актами Центра. 

 

6. Ответственный (работник, на которого возложены обязанностипо 

обеспечению деятельности структурного подразделения)структурного 

подразделения: 

6.1. Подчиняется директору Центра. 

6.2. Докладывает по вопросам работы структурного подразделения 

директоруЦентра; 

6.3. Обеспечивает соблюдение режима работы структурного подразделения; 

6.4. Отвечает за обеспечение жизнедеятельности структурного 

подразделения. 

 

7. Финансово-хозяйственная деятельность структурного подразделения 

 

7.1. Структурное подразделение не имеет собственного плана финансово- 

хозяйственной деятельности, текущие расходы планируются в плане 

финансово-хозяйственной деятельности Центра. 

7.2. Прекращение деятельности структурного подразделения Центра путем 

ликвидации или реорганизации производится на основании приказа 

директораЦентра по согласованию с Учредителем Центра или по решению 

суда в случаях,предусмотренных действующим законодательством. 
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